PAGE  
2

Приложение 2
к постановлению Законодательного Собрания Владимирской области

от 25.12.2018 № 142

Порядок
и сроки работы конкурсной комиссии Законодательного Собрания Владимирской области
1. Конкурсная комиссия Законодательного Собрания Владимирской области (далее - конкурсная комиссия) образуется постановлением Законодательного Собрания Владимирской области для проведения конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Владимирской области в Законодательном Собрании Владимирской области и включение в кадровый резерв Законодательного Собрания Владимирской области (далее – конкурс).
2. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 "О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2018 года № 397 "Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов", Законом Владимирской области от 27 августа 2004 года № 135-ОЗ "О государственной гражданской службе Владимирской области", Указом Губернатора Владимирской области от 3 ноября 2017 года   № 119 "О кадровом резерве на государственной гражданской службе Владимирской области", настоящим постановлением.

3. Заседание конкурсной комиссии проводится по мере необходимости в случае издания распоряжения председателя Законодательного Собрания Владимирской области о проведении конкурса.

4. Председатель конкурсной комиссии (в его отсутствие - заместитель председателя):

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) определяет дату, время и место проведения заседания конкурсной комиссии;

3) назначает конкурсные процедуры, дату, время и место их проведения;

4) проводит заседания конкурсной комиссии;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией.

6. Секретарь конкурсной комиссии:

1) организует размещение на официальных сайтах Законодательного Собрания Владимирской области и государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" объявления о приеме документов для участия в конкурсе, информацию о конкурсе и о результатах конкурса;

2) взаимодействует в установленном порядке со структурными подразделениями Законодательного Собрания Владимирской области, а также с иными организациями и должностными лицами по вопросам, входящим в компетенцию конкурсной комиссии;

3) обеспечивает оповещение членов конкурсной комиссии о времени и месте проведения заседания конкурсной комиссии, о конкурсных процедурах, а также о вопросах, вносимых на рассмотрение конкурсной комиссии;

4) обеспечивает необходимыми материалами для проведения конкурса;

5) организует проведение заседаний конкурсной комиссии и подготовку необходимых документов;

6) оформляет решения заседаний конкурсной комиссии.

В период отсутствия секретаря конкурсной комиссии (временная нетрудоспособность, служебная командировка, нахождение в отпуске и другое) по поручению председателя конкурсной комиссии его функции исполняет другой член конкурсной комиссии.
